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Zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 11/2024/2025 Dyrektora
Zespotu Szkét w Czudceu z dnia 02 stycznia 2025 r.

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa Uczennic/Uczniéw oraz
Nauczycielek/Nauczycieli w Projekcie pn. ,,Dostosowanie oferty Zespotu Szkét w
Czudcu do potrzeb rynku pracy”
realizowanym w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla
Podkarpacia 2021-2027, Priorytet 7 FEPK.07 Kapitat ludzki gotowy do zmian,
Dziatanie 07.13 Szkolnictwo zawodowe wspéifinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus oraz z
Budzetu Panstwa
nr FEPK.07.13-1P.01-0024/23

§1
Definicje

llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1. ,,ZS” — nalezy przez to rozumie¢ Zespdt Szkét w Czudcu oraz Branzowa Szkota |
stopnia ul. Parkowa 7, 38-120 Czudec

2. ,Regulaminie” — nalezy przez to rozumie¢ regulamin rekrutacji i uczestnictwa
Uczennic/Uczniéw oraz Nauczycielek/Nauczycieli w Projekcie pn. ,Dostosowanie
oferty Zespotu Szkét w Czudcu do potrzeb rynku pracy”

3. ,,Okresie realizacji Projektu” — oznacza to okres od 1 stycznia 2025 r. do
31 sierpnia 2026 r.

4. ,,Projekcie” oznacza to Projekt pn. ,Dostosowanie oferty Zespotu Szkét w Czudcu
do potrzeb rynku pracy” realizowany w ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Podkarpacia 2021 — 2027, Priorytet 7 FEPK.07 Kapitat ludzki
gotowy do zmian, Dziatanie 07.13 Szkolnictwo zawodowe wspotfinansowanego ze
Srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
oraz z Budzetu Panstwa.

5. ,,Beneficjencie” — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Strzyzowski/Zespot Szkot w
Czudcu, ul. Parkowa 7, 38-120 Czudec

6. ,Instytucji Posredniczacej’ — nalezy przez to rozumie¢ Wojewoddzki Urzad Pracy
w Rzeszowie.

§2
Zakres wsparcia
1. Regulamin okre$la zasady rekrutacji i uczestnictwa Uczennic/Uczniéw oraz

Nauczycielek/Nauczycieli ZS do Projektu realizowanego przez Powiat
Strzyzowski/Zespot Szkét w Czudcu, ul. Parkowa 7, 38-120 Czudec

2. Udziat w Projekcie jest bezptatny, koszty zwigzane z realizacjg form wsparcia,
wspoétfinansowane sg ze s$rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spofecznego Plus oraz z Budzetu Panstwa w ramach programu
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regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021 — 2027, Priorytet 7
FEPK.07 Kapitat ludzki gotowy do zmian, Dziatanie 07.13 Szkolnictwo zawodowe.

3. W Projekcie w ramach zadania 1 realizowane bedg nastepujgce formy wsparcia dla
Nauczycielek i Nauczycieli z ZS:

1) Podnoszenie kwalifikacji/lkompetencji zawodowych nauczycieli z zakresu
cyberbezpieczenstwa m.in. z wykorzystaniem zasobdéw dostepnych na ZPE- w
wymiarze 6 godz. lekcyjnych/grupa, 3 spotkania po 2 godziny dla 27 oséb —
szkolenie stacjonarne dla 2 grup $rednio 14-osobowych,

4. W Projekcie w ramach zadania nr 2 realizowane bedg nastepujgce formy wsparcia
dla Nauczycielek i Nauczycieli z ZS:

2) STUDIA PODYPLOMOWE.: Wsparcie dzieci o specjalnych potrzebach
edukacyjnych: Terapia autyzmu — dla 2 osob, czas trwania: 3 semestry, forma
on-line;

3) Wsparcie dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych: 1l stop. kurs
behawioralny do zachowan trudnych przy ASD — dla 2 os6b, szkolenie on-line;

4) STUDIA PODYPLOMOWE: Wsparcie dzieci o specjalnych potrzebach
edukacyjnych: Integracja sensoryczna — dla 2 oso6b, czas trwania: 3 semestry,
forma on-line;

5) Szkolenie gastronomiczne: Candy Bar Glamour - produkcja i aranzacja — dla 7
0s6b, 16h/osoba, szkolenie stacjonarne;

6) Szkolenie gastronomiczne: Kuchnia Polska - nowoczesne wydanie —dla 7
0s0b,17h/osoba, szkolenie stacjonarne;

7) Szkolenie gastronomiczne: KnifeSkills — dla 6 oséb, 6h/osoba, szkolenie
stacjonarne;

8) Al — sztuczna inteligencja dla nauczycieli — dla 20 oso6b, szkolenie on-line;

9) Aplikacje Al w rozwoju zawodowym i osobistym nauczyciela - dla 20 osob,
szkolenie stacjonarne;

10) Trening umiejetnosci interpersonalnych wspotczesnego nauczyciela - dla
20 osbb, 4x45min/ osoba, szkolenie stacjonarne;

11) Superwizja jako narzedzie radzenia sobie z trudnosciami zawodowymi i
wypaleniem — dla 20 oséb, szkolenie on-line

12) Kurs certyfikacyjny FRIS® - dla 1 osoby, szkolenie on- line

13) Szkolenie z wykorzystania drukarki 3D — dla 20 osoéb, 4h/osoba, szkolenie
stacjonarne

5. W Projekcie w ramach zadania nr 3 realizowane bedg nastepujgce formy wsparcia
dla Nauczycielek i Nauczycieli zawodu z ZS:

1) Superwizja dla Nauczycieli i Nauczycielek z zakresu psychologicznego w
zakresie pracy z trudnym Uczniem — dla 5 oséb, srednio 8h/osoba;

6. W Projekcie w ramach zadania nr 4 realizowane bedg nastepujgce formy wsparcia
dla Uczennic i Uczniow kierunku Technik budownictwa podnoszgce kompetencje
zawodowe:

1) Kurs Operator Agregatu Tynkarskiego — 50 godz/osoba dla 5 osdb, kurs w formie
stacjonarnej;

2) Kurs Operator Zageszczarki i Ubijarki Wibracyjnej - 50 godz./osoba - dla 5 oséb;
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3) Kurs wykonywania powitok z farb i tynkow dekoracyjnych - 12 godz./osoba — dla
20 osob;

7. W Projekcie w ramach zadania nr 5 realizowane bedg nastepujgce formy wsparcia
dla Uczennic i Uczniéw kierunku Technik robét wykonczeniowych podnoszgce
kompetencje zawodowe:

1) Kurs Operator Agregatu Tynkarskiego - 50 godz./osoba — dla 5 oséb;

2) Kurs Operator Zageszczarki i Ubijarki Wibracyjnej - 50 godz./osoba - dla 5 oséb

3) Kurs wykonywania powtok z farb i tynkdéw dekoracyjnych — 12 godz./osoba — dla
9 0so6b.

8. W Projekcie w ramach zadania nr 6 realizowane bedg nastepujgce formy wsparcia
dla Uczennic i Uczniéw kierunku Technik hotelarstwa oraz Technik zywienia i ustug
gastronomicznych/kucharz podnoszgce kompetencje zawodowe:

1) Warsztaty obstugi gosci - szkolenie baristyczne - 33 godz./osoba — dla 20 osob;
2 grupy sr. 10 osobowe;

2) Warsztaty obstugi gosci - szkolenie kelnerskie - 33 godz./osoba — dla 20 oséb; 2
grupy sr. 10 osobowe;

3) Warsztaty obstugi gosci - szkolenie barmanskie - 60 godz./osoba — dla 10 0s6b.;
1 gr. sr. 10 0sob;

9. W Projekcie w ramach zadania nr 7 realizowane bedg nastepujgce formy wsparcia
dla  Uczennic i Uczniow  kierunku  Technik  zywienia i  ustug
gastronomicznych/kucharz podnoszgce kompetencje zawodowe:

1) Warsztaty cukiernicze dekorowanie piernikow lukrem krolewskim - 8 godz./osoba
—dla 10 os6b; 1 gr. sr. 10 osobowa,;

2) Warsztaty cukiernicze nowoczesne dekorowanie tortow - 20 godz./osoba — dla
10 os6b; 1 gr. $r.10 osobowa;

10.W Projekcie w ramach zadania nr 8 realizowane bedg nastepujgce formy wsparcia
dla Uczennic i Ucznidéw oraz Nauczycieli i Nauczycielek:
14)Wizyta studyjna: Podkarpacka lzba Inzynierow Budownictwa — 40 osoéb, w

wizycie biorg udziat uczniowie kierunku Technik Budownictwa i Technik robot

Wykonczeniowych
15)Wizyta studyjna: Nosalowy Dwor - 30 osob, w wizycie biorg udziat uczniowie
Kierunku Technik hotelarstwa, Technik zywienia [ ustug

gastronomicznych/kucharz

16)Wizyta studyjna: Siedlisko Janczar w Pstrggowej — 10 oséb, w wizycie biorg
udziat uczniowie kierunku Technik hotelarstwa, Technik zywienia i ustug
gastronomicznych/kucharz

11.W Projekcie w ramach zadania nr 9 realizowane bedg nastepujgce formy wsparcia
dla Uczennic i Uczniow:
1) Akademia przedsiebiorczosci - 10 os./1 grupa, 1 godz. tyg., 20 godz. na rok
szkolny, tgcznie 40 godz;
2) Z matematykg za pan brat: zajecia z matematyki - 10 o0s./1 grupa, 20 godz. na
rok szkolny, tgcznie 40 godz;
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3) Mtody Polonista - zajecia z jezyka polskiego - 10 0s./1 grupa (20 godz. na rok
szkolny, tgcznie 40 godz;

4) Zajecia rozwijajgce umiejetnosc¢ uczenia sie - 10 0s./1 grupa (20 godz. na rok
szkolny, tgcznie 40 godz.;

12.W Projekcie w ramach zadania nr 10 realizowane bedg nastepujgce formy wsparcia
dla Uczennic i Ucznibw w nabywaniu i rozwijaniu kompetencji kluczowych —
kompetencje informatyczne:

1) Bezpieczenstwo w cyberprzesteni - szkolenie dla ucznibw z zakresu
cyberbezpieczenstwa - 4 godziny szkolenia, 4 spotkania po 1 godzinie lekcyjnej,
grupy srednio 15-osobowe, 5 grup.

13.W Projekcie w ramach zadania nr 11 realizowane bedg nastepujace formy wsparcia

dla Uczennic i Uczniow:

1) Wizyty studyjne

2) Staz Uczniowski dla 65 Uczennic i Ucznidw (w tym 60 ucznidw Technikum i 5
uczniéw Branzowej szkoty | stopnia niebedgcych mtodocianymi pracownikami)
kierunkow: Technik budownictwa, Technik robot wykonczeniowych, Technik
hotelarstwa, Technik zywienia i ustug gastronomicznych/kucharz w wymiarze 160
godzin na jednego Ucznia;

14.W ramach Projektu zostang rowniez doposazone/wyposazone pracownie/warsztaty
do kierunkéw technik budownictwa, technik rob6ét wykonczeniowych w
budownictwie. Zaplanowane wyposazenie odpowiada potrzebom szkoty, jest
zgodne z podstawg programowg ksztatcenia dla danej branzy, zawodu. Zakup
zostat  zaplanowany na  podstawie indywidualnie zdiagnozowanego
zapotrzebowania szkot, a takze posiadanego wyposazenia, obejmuje wnioski z
przeprowadzonego spisu inwentarza oraz oceny stanu technicznego posiadanego
wyposazenia.

§3
Informacje o Projekcie

1. Gtébwnym celem Projektu jest poprawa jakosci szkolnictwa zawodowego
dostosowanego do potrzeb rynku pracy i wzbogacenie oferty edukacyjnej Zespotu
Szkot w Czudcu (Technikum i BS) poprzez realizacje kompleksowego programu
rozwojowego i objecie wsparciem kadry pedagogicznej zatrudnionej w szkole —27
oséb (19K) i 75 Ucz. (32 Dz.), z ktorych min. 23 N. (17K) podniesie
kwalifikacje/lkompetencje zawodowe oraz doposazenie pracowni w okresie do
31.08.2026r.

2. Projekt przyczyni sie do osiggniecia celu szczegotowego wskazanego w programie
regionalnym Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027. Projekt poprzez
realizacje dla Nauczycielek oraz Nauczycieli i Uczennic oraz Ucznidw szkolen i
kurséw m.in. prowadzgcych do nabywania, potwierdzania kompetenc;ji i kwalifikacji
zawodowych, stazy uczniowskich, doposazenie pracowni wptynie na wzbogacenie
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oferty edukacyjnej Zespotu Szkot w Czudcu. Dzieki wsparciu nastgpi poprawa
jakosci szkolnictwa w Zespole Szkot w Czudcu.

. Projekt jest realizowany przez Powiat Strzyzowski/Zespdt Szkdét w Czudcu,
ul. Parkowa 7, 38-120 Czudec w partnerstwie z Fundacjg Aktywna Galicja ul. Ks.
Piotra Skargi 52, 38-200 Jasto oraz firmg PPUH ,POLOX” s.c. Stanistaw Gatarski,
Marta Gatarska Pstrggowa 815, 38-121 Pstrggowa

. Udziat w Projekcie jest dobrowolny.

. Biuro Projektu znajduje sie w Zespole Szkét w Czudcu, ul. Parkowa 7, 38-120
Czudec.

. Dziatania informacyjne dotyczgce Projektu prowadzone sg na Zespotu Szkoét w
Czudcu poprzez oficjalng strone internetowg ZS, Facebook oraz plakaty.

. Formy wsparcia w Projekcie bedg sie odbywa¢ na podstawie szczegdétowego
harmonogramu udzielania wsparcia, zamieszczonego na stronie internetowej
Projektu:  https://www.zsczudec.pl/, oraz w mediach spotecznosciowych:
https://www.facebook.com/ZSCzudec.

. Realizator form wsparcia zastrzega sobie prawo do zmiany ustalonego
harmonogramu.

§4

Uczestnicy Projektu

. Uczestniczkami/Uczestnikami Projektu, o ktérych umowa w §2 pkt. 1 sa:

1) Uczennice i Uczniowie Zespotu Szkot w Czudcu — technikum i Branzowej Szkoty
| Stopnia kierunkéw Technik budownictwa, Technik robét wykonczeniowych,
Technik hotelarstwa, Technik zywienia i ustug gastronomicznych/kucharz w
tgcznej liczbie 75 Uczennic i Ucznidow (w tym 32 Dziewczat, 43 Chiopcow), w
szczegolnosci znajdujacy sie w niekorzystnej sytuacji - Kobiety, Osoby z
Niepetnosprawnoscig, nie realizujgcy ksztatcenia praktycznego u pracodawcow

2) Nauczycielki i Nauczyciele ZS w tgcznej liczbie 27 Nauczycielek i Nauczycieli (w
tym: 19 Kobiet, 8 Mezczyzn)

. 65 sposrod zakwalifikowanych do Projektu Uczennic/Ucznidw wezmie udziat w

stazu uczniowskim w wymiarze 160 godzin.

. Kazdaly zakwalifikowanal/ly do Projektu Uczennica/Uczen z kierunkéw Technik

budownictwa, Technik robot wykonczeniowych, Technik hotelarstwa, Technik

zywienia i ustug gastronomicznych/kucharz ma mozliwos¢ skorzystania z minimum
jednego szkolenia i/lub kursu podnoszgcego kompetencje zawodowe:

1) dla kierunku Technik budownictwa w minimum jednym szkoleniu, a maksymalnie
trzech szkoleniach;

2) dla kierunku Technik robot wykonczeniowych w minimum jednym szkoleniu, a
maksymalnie trzech szkoleniach;

3) dla kierunku Technik hotelarstwa w minimum jednym szkoleniu, a maksymalnie
trzech szkoleniach;

4) dla kierunku Technik zywienia i ustug gastronomicznych/kucharz w minimum
jednym szkoleniu, a maksymalnie dwéch szkoleniach
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4. 40 sposrod zakwalifikowanych do Projektu Uczennic/Ucznidw ma mozliwosc
skorzystania ze wsparcia w nabywaniu i rozwijaniu kompetencji kluczowych.

5. Kazdy z zakwalifikowanych do Projektu Uczennic/Uczniow ma mozliwos¢
skorzystania ze wsparcia w nabywaniu i rozwijaniu kompetencji kluczowych -
kompetencje informatyczne.

6. 80 sposrdd zakwalifikowanych do Projektu Uczestnikbw ma mozliwos¢ skorzystania
z wyjazdow studyjnych w zaleznosci od kierunku ksztatcenia.

7. Uczestniczka/Uczestnik obecnos¢ we wsparciu w ramach Projektu potwierdza
kazdorazowo podpisem na liscie obecnosci stazu/szkolen/korzystania z wyjazdu
studyjnego.

8. Uczestniczka/Uczestnik Projektu zobowigzanaly jest do
1) uczestnictwa w petnym wymiarze czasu przeznaczonego na realizacje szkolen i

stazy zawodowych,

2) biezgcego informowania ZS o wszelkich nieprawidlowosciach w przebiegu
szkolen lub stazy zawodowych

3) informowania o wszystkich sytuacjach, ktére mogg wptyng¢ na przebieg stazu, w
tym zwiaszcza nieobecnosciach spowodowanych sytuacjami losowymi lub inng
usprawiedliwiong przyczyna.

4) usprawiedliwiania niezwtocznie nieobecnosci, o ktérych mowa w § 4 pkt. 7 ppkt.
3, gdzie podstawg uznania nieobecnosci za usprawiedliwiong sg dokumenty tj.
zwolnienie lekarskie, zaswiadczenia z urzedow i sgdow itp.

9. Uczestniczka/Uczestnik Projektu moze zosta¢ skreslonaly z listy uczestnikow
w przypadku:

1) na wniosek opiekuna stazu w zaktadzie przyjmujgcym na staz lub przez
koordynatora Projektu uzasadniony razgcym naruszaniem zasad uczestnictwa
w stazu, nieprzestrzegania przepiséw BHP,

2) samodzielnej pisemnej rezygnacji Uczestniczki/Uczestnika,

3) skreslenia z listy Uczniéw szkoty,

4) nieprzestrzegania Regulaminu.

10.Ltgcznie 27 zakwalifikowanych do Projektu Nauczycielek/Nauczycieli z ZS/BS
wezmie udziat w formach wsparcia wymienionych w § 2 pkt. 3.

11.tgcznie 27 zakwalifikowanych do Projektu Nauczycielek/Nauczycieli z ZS ma
mozliwos¢ skorzystania z minimum jednego szkolenia i/lub kursu podnoszgcego
kompetencje zawodowe sposréd wymienionych w §2 pkt. 4. w zaleznosci od
kierunku lub przedmiotu, w ktérym ksztatci dana Nauczycielka lub dany Nauczyciel.

12.Wszyscy uczestnicy uzyskajg wsparcie o tej samej jakosci bez wzgledu na rézne
czynniki moggce wptywac na ich dyskryminacje

§5
Staz zawodowy
1. Wynagrodzenie Uczennicy/Ucznia za staz zawodowy wynosi 80% obowigzujgce;j
minimalnej stawki godzinowej za prace.
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2.

w

7.

8.

Wynagrodzenie bedzie pfatne najpdzniej 21 dni po dostarczeniu przez
Uczennice/Ucznia listy obecnosci do ZS z zastrzezeniem, Ze lista obecnosci bedzie
dostarczona do 5 dni roboczych po zakonczonym stazu.

. Wynagrodzenie bedzie ptatne na wskazany przez Uczennice/Ucznia numer

rachunku bankowego.

Staz bedzie realizowany zgodnie z ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. 2017 poz. 59 z pézn. zm.).

Zwrot kosztéw dojazdu na staz przystuguje wytgcznie Uczennicom/Uczniom
biorgcym udziat w Projekcie, ktdorych miejsce zamieszkania znajduje sie w innegj
miejscowosci niz miejsce odbywania stazu.

. Zwrot kosztéw dojazdu na staz przystuguje do wysokosci kosztéw przejazdu na

danej trasie najtannszym $rodkiem komunikacji publicznej i bedzie przyznany

wytgcznie Uczennicom/ Uczniom, ktore/ktérzy

1) Aktywnie uczeszczajg na staz. Zwrot kosztow dojazdu nie przystuguje
Uczennicom/Uczniom podczas ich nieobecnosci w danym dniu stazu.

2) Zitozg Beneficjentowi poprawnie wypetniony wniosek o zwrot kosztéw dojazdu
na staz uczniowski wraz z dokumentem potwierdzajgcym wysokos¢ poniesionych
kosztéw dojazdu na staz w terminie do 5 dni roboczych po zakonczonym stazu.
Whnioski ztozone po tym terminie bedg rozpatrywane w pdzniejszym terminie.
Zwrot kosztéw dojazdu przystuguje do wysokosci kosztu przejazdu publicznym
srodkiem transportu tj. autobus komunikacji miejskiej, PKS, PKP — pocigg klasy
II, bus Dokumentem potwierdzajgcym wysokos¢ poniesionych kosztéw dojazdu
jest: bilet miesieczny za okres odbywania stazu lub zaswiadczenie o cenie biletu
miesiecznego na trasie z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania stazu, lub
w przypadku braku sprzedazy biletdw miesiecznych u danego przewoznika
komplet biletéw z jednego dnia na trasie z miejsca zamieszkania do miejsca
odbywania stazu i z powrotem

Wyptata srodkéw moze zosta¢ wstrzymana w przypadku braku srodkéw na koncie

projektowym.

Wyptata zwrotéw kosztow dojazdu nastgpi po weryfikacji ztozonych wnioskéw o

wyptate oraz weryfikacji prawdziwosci zawartych w nich danych na wskazane przez

Uczennice/Ucznia konto bankowe.

Podmiot przyjmujgcy na staz moze ubiegac sie o refundacje kosztow w zwigzku z

realizacjg zadan zwigzanych z opiekg nad stazystg lub grupg stazystow.

Refundacja moze by¢ przyznana w wysokosci nie wiekszej niz 500,00 zt za opieke

nad pierwszym stazystg oraz nie wiecej niz 250,00 zt za kazdego kolejnego

stazyste, przy czym podmiot przyjmujgcy na staz moze otrzymac refundacje za
opieke nad maksymalnie trzema stazystami. Refundacja zostanie wyptacona po

ztozeniu przez podmiot przyjmujgcy na staz prawidtowo wypetnionego wniosku o

refundacje wraz z wymaganymi zatgcznikami. Realizator zastrzega sobie prawo do

odmowy wyptaty refundacji w przypadku braku srodkéw na koncie projektowym.

§ 6 Proces rekrutacji
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1. Rekrutacja prowadzona jest z zachowaniem réwnos$ci szans i niedyskryminacji Do
Projektu bedg przyjmowane osoby spetniajgce kryteria rekrutacji bez wzgledu
czynniki, ktére mogtyby wptywa¢ na ich dyskryminacje, ze wzgledu na np. ptec,
rase, kolor skoéry, pochodzenie etniczne/spoteczne, cechy genetyczne, jezyk,
religia/przekonania, poglady polityczne/wszelkie inne poglady, przynaleznos¢ do
mniejszosci narodowej, majatek, urodzenie, niepetnosprawnos¢, wiek /orientacje
seksualna.

. Rekrutacja do Projektu prowadzona bedzie w turach w sposob ciggty w okresie
trwania Projektu.

3. Kazda tura rekrutacji trwa minimum 7 dni kalendarzowych zgodnie z

harmonogramem.

4. Informacje o terminie rekrutacji dostepne bedg na stronie internetowej Projektu
https://www.zsczudec.pl/ , oraz w mediach spotecznosciowych:
https://www.facebook.com/ZSCzudec na tablicy ogtoszen w ZS oraz biurze
Projektu.

5. Warunkiem uczestnictwa Uczennicy/Ucznia w Projekcie jest nauka na kierunku

Technik budownictwa, Technik robdt wykonczeniowych, Technik hotelarstwa,

Technik zywienia i ustug gastronomicznych/kucharz oraz ztozenie Formularza

zgtoszeniowego stanowigcego zatgcznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji

i uczestnictwa w Projekcie wraz z wymaganymi zatgcznikami.

W  przypadku Uczennic,/Uczniéw, ktorzy nie ukonczyli 18-ego roku zycia

Dokumenty, o ktérych mowa w § 5 pkt. 5 podpisywane sg przez Uczennice/Ucznia

oraz rodzica/opiekuna prawnego..

7. Warunkiem uczestnictwa Nauczycielki/Nauczyciela w Projekcie jest nauczanie
przedmiotu zawodowego Ilub ogolnoksztaticgcego oraz ztozenie Formularza
zgtoszeniowego stanowigcego zatgcznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji
i uczestnictwa wraz z wymaganymi zatgcznikami.

8. Weryfikacja dokumentow dokonywana bedzie przez Komisje rekrutacyjng w
skfadzie: Koordynator Projektu oraz Dyrektor ZS.

9. Ztozenie niekompletnych dokumentow rekrutacyjnych skutkowato bedzie ich
odrzuceniem.

10.W przypadku Uczennic/Uczniow zostanie stworzona lista podstawowa, przy czym
liczba Kandydatéw na liscie podstawowej nie moze przekroczyC zaplanowanej dla
danego rodzaju wsparcia liczby Uczestniczek/Uczestnikow Projektu okreslonej we
wniosku o dofinansowanie Projektu, oraz lista rezerwowa zgodnie z ponizszymi
kryteriami wg malejgcej liczby punktow:

1) Kobiety — 3 pkt - oswiadczenie

2) Osoba z niepetnosprawnosciami — 2 pkt — orzeczenie o niepetnosprawnosci (do
wgladu);

3) Srednia ocen z ostatniego semestru ze wszystkich przedmiotéw objetych
programem poprzedzajgcego rekrutacje:
e 6,00 - 5,00 - +5pkt;
e 4,99-450 - +4 pkt.;
e 4,49-4,00 - +3 pkt
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4) Ocena z zachowania za semestr poprzedzajgcy rekrutacje:
e wzorowa — 3 pkt;
e bardzo dobra — 2 pkt;
e dobra - 1 pkt.;

11.W przypadku liczby Uczennic/Ucznidéw chcacych wzigé udziat w Projekcie, ktora
przekracza ilo§¢ dostepnych miejsc na okreslony rodzaj wsparcia, o przyjeciu
decydowa¢ bedzie ilos¢ uzyskanych punktow. Zostanie stworzona lista
podstawowa, przy czym liczba Kandydatéw na liscie podstawowej nie moze
przekroczy¢ zaplanowanej dla danego rodzaju wsparcia liczby Uczestnikéw
Projektu okreslonej we wniosku o dofinansowanie Projektu, oraz lista rezerwowa

12.W przypadku Nauczycielek/Nauczycieli zostanie stworzona lista podstawowa, przy
czym liczba Kandydatow na liscie podstawowej nie moze przekroczy¢
zaplanowanej dla danego rodzaju wsparcia liczby Uczestnikow Projektu okreslonej
we wniosku o dofinansowanie Projektu, oraz lista rezerwowa, 0 przyjeciu
decydowac bedzie kolejnos¢ ztozonych formularzy zgtoszeniowych.

13.W przypadku liczby Nauczycielek/Nauczycieli chcgcych wzig¢ udziat w Projekcie,
ktéra przekracza ilos¢ dostepnych miejsc na okreslony rodzaj wsparcia, o przyjeciu
decydowacC bedzie kolejnos¢é ztozonych formularzy zgtoszeniowych. Zostanie
stworzona lista podstawowa, przy czym liczba Kandydatéw na liscie podstawowej
nie moze przekroczy¢ zaplanowanej dla danego rodzaju wsparcia liczby
Uczestnikow Projektu okreslonej we wniosku o dofinansowanie Projektu, oraz lista
rezerwowa.

14.Regulamin rekrutacji dostepny jest w biurze Projektu tj.: Zespole Szkét w Czudcu
ul. Parkowa 7, 38-120 Czudec, na stronie internetowej: https://www.zsczudec.pl/,
oraz w mediach spotecznosciowych: https://www.facebook.com/ZSCzudec.

§7

Postanowienia koncowe
1. Regulamin rekrutacji wchodzi w zycie z dniem 01.01.2025 r.
2. Uczestniczka/Uczestnik Projektu ma obowigzek wypetniania ankiet ewaluacyjnych i
uczestnictwa w zajeciach w wyznaczonych terminach
3. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjg regulaminu rozstrzygane sg przez
Koordynatora Projektu w porozumieniu z Dyrektorem ZS.

Zataczniki do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie:
1. Zatgcznik nr 1 — Formularz zgtoszeniowy dla Uczennicy/Ucznia
2. Zatgcznik nr 2 - Formularz zgtoszeniowy dla Nauczycielki/Nauczyciela
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